
Management und Personal sind die beiden Größen, mit denen ein Unternehmen sein Kapital zur 
Rendite führen und seine Geschäfte betreiben muss. Andere gibt es nicht. Dabei steht sowohl im 
Management, als auch beim Personal immer der Mensch im Mittelpunkt. Damit der Mensch im 
Unternehmen aber das sein kann, was er wirklich ist, muss vor allem das Menschliche berücksich-
tigt werden.
Mediation ist professionelle Kommunikation. Sie vermittelt nicht nur unter den Menschen, wenn 
diese sich gegenseitig schwächen, sondern kann auch schon vorher bei der Suche nach neuen Opti-
onen im Management und beim Personal sehr gut helfen. Denn, ist der Mensch krank, so leidet 
auch das Unternehmen.
Dipl.-Ing. Jos Flieser wird in seinem Vortrag zum Thema „Ethikmanagement und Wertesysteme in 
der Bauindustrie“ sprechen.

„Natürlich haben wir Macht. ...“
Alfred Herrhausen

Dipl.-Ing. Jos Flieser
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